
Redeeming failure

असफलतालाई उ�ार
गनु�



उद्देश्य
असफलता विघटन पनि हुन सक्छ, र उन्नति पनि। पौलको २ कोरिन्थी ३:१७–१८ मा आधारित 
बाइबल शिक्षाबाट प्रेरणा लिएर, हामी असफलता कसरी आत्मिक वृद्धि र रूपान्तरणको लागि 
आवश्यक छ भन्ने कुरा अन्वेषण गर्छौं।हामी असफलताको डर व्यवस्थापन गर्ने, सकारात्मक 
सोचले त्यसलाई पार गर्ने, र अरूलाई चुनौतीहरूमा नेततृ्व गर्ने विषयमा छलफल गर्नेछौं।
नेताहरूले आफ्नो पहिचानलाई कार्यहरूबाट अलग गर्ने, अपेक्षाहरू व्यवस्थापन गर्ने, र 
व्यक्तिगत शक्तिमा ध्यान केन्द्रित गर्ने व्यावहारिक उपायहरू प्रस्तुत गरिनेछ।असफलता 
मूल्याङ्कन गर्दा सोध्नुपर्ने महत्वपूर्ण प्रश्नहरू पनि उठाइनेछ, जसले भविष्यको सफलता र 
परिपक्वताको लागि मार्ग खोल्न सक्छ।असफलता वास्तवमै परमेश्वरको उपहार हुन सक्छ।

 साराशं
•  असफलताप्रति बाइबलको दृष्टिकोण

•  असफलताबाट सिक्ने प्रक्रिया

•  असफलताको डर पार गर्ने तरिका

•  नेतृत्वमा असफलतालाई उद्धार गर्ने उपाय

•  अपेक्षा र पहिचान व्यवस्थापन

•  असफलताको विश्लेषण र समाधान


  ◦  किन असफल भयो?


  ◦  के कमजोरीहरू उजागर भए?


  ◦  को आवश्यक छ?


•  आत्मिक वदृ्धिको लागि असफलतालाई अँगाल्ने

पदहरू उल्लेख गरिएको 
२ कोरिन्थी ३:१७–१८
मत्ती १४:२२–३३

थप अध्ययनका लागि प्रश्नहरू
१. असफलताको डरल ेसेवामा हाम्रो आत्मिक वृद्धि र प्रभावकारितालाई कसरी रोक्न सक्छ?




२. अगुवाहरूले कसरी यस्तो संस्कृ तिको निर्माण गर्न सक्छन् जहाँ असफलतालाई लाजको 
विषय होइन, सिकाइको अवसरको रूपमा हेरिन्छ?


३. हामी कसरी हाम्रो टोलीका सदस्यहरूको शक्तिहरू पहिचान गर्न सक्छौं ताकि 
असफलताको समयमा उनीहरूलाई राम्रोसँग समर्थन गर्न सकियोस?्


४. हालैको कुनै असफलतालाई प्रभावकारी रूपमा विश्लेषण र समाधान गर्न तपाईंल ेयी तीन 
प्रश्नहरू कसरी प्रयोग गर्न सक्नुहुन्छ:
•  किन असफल भयो?

•  के समस्या उजागर भए?

•  को आवश्यक छ?

अध्ययनका लागि पवित्रशास्त्र

• फिलिप्पी ३:१३–१४
• हितोपदेश २४:१६


